Starostwo szuka pracownika
Utworzono: wtorek, 04 lipca 2017 05:46

Starostwo Powiatowe w Lesznie ogtosito nabér kandydatéw na zastepstwo na czas
usprawiedliwionej nieobecnosci pracownika w Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru i
Gospodarki Nieruchomosciami. Oferty mozna sktadac do 14 lipca br. do godz. 15.00.

Starostwo Powiatowe szuka kandydatéw na stanowisko urzednicze - mtodszego referenta ds.
prowadzenia powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego. Wybrana w konkursie
osoba zostanie zatrudniona na umowe o prace na zastepstwo na czas usprawiedliwione;
nieobecnosci pracownika.

Od kandydatéw wymagane jest m.in. wyksztatcenie $rednie geodezyjne lub kontynuacja
nauki - minimum drugi rok studiéw (szkoty) o kierunku geodezja lub inne w przypadku
posiadania co najmniej rocznego stazu pracy na stanowisku urzedniczym w komorce
odpowiedzialnej za realizacje zadah wynikajgcych z przepiséw prawa geodezyjnego |
kartograficznego.

Dodatkowymi atutami kandydatéw beda doswiadczenie na podobnym stanowisku pracy i
uprawnienia zawodowe wymagane do samodzielnego wykonywania funkcji, okreslone w
Prawie geodezyjnym i kartograficznym.

Dokumenty nalezy sktada¢ w Punkcie Obstugi Klienta w Starostwie Powiatowym w Lesznie lub
przesta¢ w terminie do dnia 14 lipca 2017 r. do godz. 15.00 na adres: Starostwo Powiatowe w
Lesznie pl. KoSciuszki 4 budynek B, 64-100 Leszno z dopiskiem na kopercie ,Oferta
zatrudnienia na zastepstwo na czas usprawiedliwionej nieobecnosci pracownika na
stanowisko urzednicze - mtodszy referent ds. prowadzenia powiatowego zasobu
geodezyjnego i kartograficznego w Wydziale Geodezji, Kartografii, Katastru i Gospodarki
Nieruchomosciami”.


http://www.tcpdf.org
http://www.phoca.cz/phocapdf

